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ASRERRORIA B3 ARGLRANCA

e A& Lima Informa

& A CIPA X Empresa — A ideia é Prevenir!!!

COMISSAO INTERNA
DE PREVENCAO DE ACIDENTES

As empresas podem contar com uma ferramenta interna que contribui para a
diminuicdo do numero de acidentes de trabalho, além de atuar na conscientizagcao
dos profissionais e na inspecéo dos requisitos basicos de seguranca. Essa importan-
te ferramenta, é a CIPA - Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes

A Norma que Regulamenta n°® 5 do Ministério do Trabalho — NR 5 nos lembra
gue, independentemente do tipo de risco que a empresa possa oferecer ao trabalha-
dor, ela é obrigada a ter uma comisséo de prevencéo de acidentes quando atinge o
namero de trabalhadores determinados pela Lei.

Isso mesmo! Ao contrario do que muitas pessoas pensam toda empresa preci-

sa ter CIPA, mas, quando o dimensionamento da NR 5 n&do obrigar a empresa a
constituir uma CIPA tradicional com votacao, etc, a mesma designara uma pessoa
para fazer o trabalho da CIPA, é o que chamamos de Designado de CIPA.

Assim, tal qual ocorre com a CIPA tradicional, todo ano o Designado deve pas-
sar por treinamento. Mesmo se o0 Designado permanecer por anos, ele precisara

passar pelo treinamento anual, com Duracédo 20 horas tal como ocorre com 0 mem-
bro de CIPA “convencional”.

A A&Lima ira realizar o Treinamento de Designados e convida a todos 0s seus
amigos e clientes a enviarem seus representantes a efetivarem suas inscricées junto a essa
assessoria, pois parte do Treinamento sera realizada nos dias 26 e 27 de Abril.

Aguardamos as inscricbes até o dia 24, através deste email, ou por telefone, infor-
mando o nome do funcionério escolhido como Designado.

Para maiores informagdes, entrar em contato..

Ficou com duvidas???? Estamos a disposicéo padalas!!
K Rua S&o Jodo, 602 — Bairro Alto Contatog) 3433-9434 ou 99987-7757 e-mait administracao@aelima.com.br




